o S -~y B T UDRUGA ZA ZASTITU | ODRZIVI RAZVOJ OTOKA BISEVA
p aS1lino b1sovo BISEVO.HR - OIB: 59433942901 « IBAN: HR26 2340 0091 1110 6424 2.

Opis volonterskog mjesta
Suhozidar/ka (restaurator/ica i graditelj/ica suhozida).

Opis posla (aktivnosti) na kojem ée volonter raditi

Volonteri ¢e raditi na obnovi i izgradnji novih kamenih suhozidnih struktura, uklju¢ujuéi obnovu
suhozida i drugih kamenih povrsina poput meda, podzida, pristava, pjeSackih puteva omedenih
suhozidima i sli¢no.

Posao obuhvacda sljedece aktivnosti:

- kréenje i ¢iS¢enje vegetacije koja je obrasla suhozide;

- CiS¢enje okolnog terena;

- prikupljanje, noSenje i sortiranje kamenja;

- jednostavnu obradu kamenja ru¢nim alatima,;

- slaganje kamenja;

- biljeZenje koordinata postoje¢ih suhozidnih struktura;

- fotografiranje suhozida prije i poslije obnove.

Kada se moZe volontirati:
Tijekom cijele godine, u dogovoru s organizatorom volontiranja.

Ocekivani rezultati/ciljevi:

Cilj volonterskog programa je obnoviti postoje¢e suhozidne strukture koje predstavljaju tradicijsku
bastinu otoka BiSeva te doprinijeti o¢uvanju vjeStine obnove suhozida. Umijece suhozidne gradnje od
2016. godine uZiva zaStitu kao nematerijalno kulturno dobro Republike Hrvatske. Program je uskladen s
ciljevima udruge i osmisljen na nacin da doprinese zastiti prirodne i kulturne bastine: oc¢uvati
tradicionalni krajobraz.

Podrucje rada
Rad ¢e biti organiziran na podrudju uvale Porat na otoku Bisevu.

Potrebne kvalitete i vjeStine:
spremnost na zahtjevan fizicki rad i boravak na suncu (i u travnju sunce zna upeci)

sposobnost za rad i nalaZenje samostalne uloge u grupi
strpljivost i predanost
spremnost na cjelodnevni boravak na otvorenom i pjeSacenje

¢vrstu volju za u€enjem i snazne ruke

Kompetencije i iskustva koje ¢e volonteri steéi tijekom volontiranja:

- znanje i vjeStine tradicijske gradnje suhozidnih struktura;

- vjeStine koriStenja ru¢nih alata za obradu kamena;

- vjestine timskog rada;

- ja¢anje samopouzdanja;

- suradnja i odgovornost;

- boravak i rad na otvorenom;

- upoznavanje i senzibilizacija prema prirodnoj i kulturnoj bastini otoka BiSeva.
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Pokazatelj uspjesnosti volonterskog programa:

Udruga:

- broj volontera: minimalno 2, maksimalno do 6 volontera istovremeno;

- broj volonterskih sati: 3 h dnevno, 6 dana

- zadovoljstvo cjelokupnom organizacijom volontiranja, motivacijom i radom volontera te radom
koordinatora volontera;

- pozitivan stav lokalne zajednice prema volonterskom programu i samim volonterima.
Volonteri:

- zadovoljstvo volontera smjeStajem, prehranom i alatima;

- zadovoljstvo volontera cjelokupnom organizacijom rada, komunikacijom s udrugom i drugim
volonterima te prihvaéanjem od strane lokalne zajednice;

- zadovoljstvo volontera obavljenim poslom.

Radno vrijeme volontiranja:

Volontiranje traje minimalno 7 dana, od ¢ega je jedan dan predviden za odmor i organizirani obilazak
otoka. Volonteri ¢e raditi 6 sati dnevno, ukljucujuéi jedan sat za odmor. Kako je rije¢ o fizickom radu, koji
u nepovoljnim vremenskim uvjetima (jako sunce, vjetar i sl.) moZe biti vrlo naporan preporuca se prema
potrebi smanjiti broj radnih sati po danu.

Smjestaj:

Smjestaj je osiguran i besplatan. Volonteri ¢e se smjestiti u kuéi koju je na koristenje dobila Udruga.
Prehrana:

Volonteri samostalno pripremaju obroke u konobi. Tro§kove nabavke i dostave osnovnih namirnica snosi

Udruga.

Prijevoz:
Putne troSkove dolaska i odlaska na otok volonteri snose sami (osim ako nije druga¢ije iskomunicirano).

Koordinator:
Stjepan Tafra, hello@bisevoislandartistresidency.org
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